
Проект BG051PO001-3.1.09-0019 
„СИСТЕМА ЗА КВАЛИФИКАЦИЯ И КАРИЕРНО 

ИЗРАСТВАНЕ НА ПРЕПОДАВАТЕЛИТЕ ВЪВ ВИСШИТЕ 
УЧИЛИЩА“ 

Безвъзмездна финансова помощ  

в размер на 80 798, 64 лв. 

Продължителност 18 месеца 

Ръководител на проекта 

Проф. д.ик.н. Диана Иванова 



Обща цел на проекта:  
Създаване, апробиране и усъвършенстване 
на модерна и ефективна система за 
квалификация и кариерно израстване на 
преподавателите в Лесотехнически 
университет - София. 



1. Изготвяне на дългосрочна програма за оценяване, 
усъвършенстване и професионална подготовка на 
академичния състав на ЛТУ за използване на 
информационни и комуникационни технологии. 

2. Използване на интернет страница за поддържане на 
системата за обучение на преподавателите. 

3. Създаване на методически инструментариум, включващ 
електронни въпросници, ръководства, наръчници, 
учебници и други, за идентифициране на потребности и 
обучения. 

 

 

Специфични цели 



Специфични цели 

4. Обучение на целевата група (90 преподаватели от ЛТУ) в 
областите: приложение на ИКТ, чуждоезиково обучение, 
методики на академично преподаване и научно-
изследователска дейност, обучение, ориентирано към 
пазара на труда. 

5. Усъвършенстване на системата за кариерно израстване 
чрез проучване и прилагане на добри европейски практики 
и създаване на действащ вътрешен правилник. 



1. Оценяване и усъвършенстване на професионалната 
подготовка на академичния състав за използване на 
ИКТ.  

2. Поддържане на нивото на компетенции на 
преподавателите чрез интернет страница.  

3. Издаване на учебници и наръчници.  

4. Провеждане на обучение с цел повишаване на 
чуждоезиковата компетентност на преподавателите.  

Дейности по проекта: 



5. Провеждане на обучение с цел повишаване на 
комуникативните умения и педагогическата 
подготовка на преподавателите.  

6. Провеждане на обучение за повишаване на уменията 
и подготовката на преподавателите по въвеждане на 
съвременни методи за преподаване чрез ИКТ.  

7. Провеждане на обучение, свързано с методиките на 
академично преподаване и научноизследователска 
дейност.  
 

Дейности по проекта: 



8. Внедряване на добри практики от водещи 
университети от България и чужбина при 
разработване на учебно съдържание, планове и 
програми, обвързани със Системата за натрупване и 
трансфер на кредити.  

9. Създаване на инструментариум от въпросници, 
наредби и бази данни за повишаване на качеството 
на подготовката и за обучение, ориентирано към 
пазара на труда. 

 

Дейности по проекта: 



Очаквани резултати: 

1. Поддържане на системата за обучение и 
квалификация на преподавателите. 

2. Издадени е-учебници, е-ръководства и е-наръчници 
по чуждоезиково обучение, приложение на ИКТ, 
писане на научни текстове, методика на 
преподаването, методика на 
научноизследователската работа. 

3. Създадени и въведени вътрешни правила за on-line 
оценка и самооценка на компетенциите на 
преподавателите от ЛТУ в различни области. 



4. Обучени преподаватели и повишени компетенции в 
областите: чуждоезикова подготовка, приложение 
на ИКТ, комуникативни умения и педагогическа 
подготовка. 

5. Обучени преподаватели по разработване на учебно 
съдържание, планове и програми, обвързано със 
Системата за транфрер на кредити. 

Очаквани резултати: 



6. Създаден контролен съвет за връзка с потенциални 
потребители. 

7. Разработени вътрешни нормативни документи, 
свързани с повишаване на квалификацията и 
кариерното израстване на преподавателите от ЛТУ. 

Очаквани резултати: 
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